
COPIA

Verbale di deliberazione
del Consiglio Comunale

del 10/11/2023 N° 149

OGGETTO: CONSULTA COMUNALE PER L’INTEGRAZIONE DELLE PERSONE IN SITUAZIONE DI
DISABILITA’ E DELLE LORO FAMIGLIE – NOMINA CONSIGLIERI COMUNALI

Il Consiglio Comunale si è riunito nella Sala del Consiglio il giorno dieci del mese di novembre dell'anno
duemilaventitré alle ore 09:00.

Componente Pres. Ass. Componente Pres. Ass.

FABIO NICOLETTA Si

CIACCI DAVIDE Si

CAMPOLO MARIA ANTONIETTA Si

ANICHINI EMANUELA Si

BORGHI FRANCESCA Si

MAGGIORELLI BERNARDO Si

CROCIANI MONICA Si

BALLINI MARCO Si

DE ANGELIS PIERLUIGI Si

DE RISI ENZO Si

PANNONE ALESSIA Si

CAMPANI SARAH Si

ARMINI SILVIA Si

CORTONESI MICHELE Si

CESAREO FRANCESCA Si

PUCCI LEONARDO Si

BONDI LORENZA Si

FALORNI MARCO Si

PELUSO ORAZIO Si

MASTROMARTINO FRANCESCO Si

BOSSINI FRANCO Si

MASI ALESSANDRO Si

MICHELI LUCA Si

PICCINNI GABRIELLA Si

MAZZARELLI GIULIA Si

TORTORELLI ADRIANO Si

FERRETTI ANNA Si

PACCIANI FABIO Si

GRICCIOLI VANNI Si

PARRI CHIARA Si

CASCIARO MONICA Si

CASTAGNINI MASSIMO Si

MARZUCCHI GIANLUCA Si

Totale presenti: 31

Presidente della seduta: CIACCI DAVIDE

Partecipa il Segretario Generale: NARDI GIULIO



N. 149/2023

OGGETTO: CONSULTA COMUNALE PER L’INTEGRAZIONE DELLE PERSONE IN SITUAZIONE DI
DISABILITA’ E DELLE LORO FAMIGLIE – NOMINA CONSIGLIERI COMUNALI

-_-

Il Presidente pone in discussione la seguente proposta di deliberazione, inviata in precedenza ai Sigg.ri
Consiglieri:

IL CONSIGLIO COMUNALE

Premesso

• che la Convenzione sui diritti delle persone con disabilità approvata dall'Assemblea Generale delle
Nazioni Unite il 13 dicembre 2006, ratificata dallo Stato italiano con legge n. 18 del 3 Marzo 2009, ha
individuato nuovi percorsi per il riconoscimento dei diritti delle persone con disabilità;

• che, ai sensi della citata Convenzione, gli Stati aderenti devono adottare tutte le misure normative
idonee a modificare o ad abrogare qualsiasi legge, regolamento, consuetudine e pratica vigente che
costituisca una discriminazione nei confronti di persone con disabilità e, soprattutto, astenersi
dall'intraprendere ogni atto o pratica che sia in contrasto con la medesima Convenzione, nonché
garantire che le autorità pubbliche e le istituzioni agiscano in conformità con la Convenzione stessa;

• che la Direttiva Europea 2000/78 sulla parità di trattamento in materia di occupazione e di condizioni
di lavoro, stabilisce un quadro generale per la lotta alle discriminazioni dirette o indirette (art. 2), tra
cui quelle fondate sugli handicap e prevede l'obbligo per il datore di lavoro di adottare “soluzioni
ragionevoli” atte a garantire l’accesso al mondo del lavoro, la formazione e lo svolgimento dell’attività
lavorativa, a parità di condizioni, delle persone con disabilità (art. 5);

• che la Costituzione Italiana assegna a tutti gli Enti costitutivi della Repubblica il compito di rimuovere
gli ostacoli di ordine economico e sociale che limitando, di fatto, la libertà e l'uguaglianza dei cittadini,
impediscono il pieno sviluppo della persona umana e l'effettiva partecipazione di tutti i lavoratori
all'organizzazione politica, economica e sociale del Paese;

Visti:

• la legge n.104/92 “Legge-quadro per l'assistenza, l'integrazione sociale e i diritti delle persone
handicappate”, che ha inteso garantire il pieno rispetto della dignità e i diritti di libertà ed autonomia
della persona con disabilità e ha posto l’Italia tra i paesi più avanzati nel campo dell’affermazione dei
diritti delle persone con disabilità;

• la legge n. 68/1999 “Norme per il diritto al lavoro dei disabili”;

• la legge n. 328/2000 “Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi
sociali", che prevede una serie di servizi sia socio assistenziali che socio sanitari a tutela della persona
con disabilità e le altre normative di settore;

• la legge n. 67/2006 “Misure per la tutela giudiziaria delle persone con disabilità vittime di
discriminazioni”, che introduce un importante strumento per combattere le discriminazioni sia dirette che
indirette poste in essere per ragioni connesse alla disabilità;



• il DPR del 4 ottobre 2009 “Adozione del programma di azione biennale per la promozione dei diritti e
l’integrazione delle persone con disabilità”;

• la Legge Regione Toscana n. 60 del 18 ottobre 2017 “Disposizioni generali sui diritti e le politiche per le
persone con disabilità”;

• il Decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117, “Codice del Terzo Settore, a norma dell'articolo 1, comma 2,
lettera b), della legge 6 giugno 2016, n. 106”

Visto l’art. 81 dello Statuto Comunale dove si afferma ”Le Consulte costituiscono organismi di partecipazione, ove
sono rappresentate libere associazioni, organizzazioni di volontariato , categorie professionali, enti,
istituzioni…omissis…che esercitano funzioni consultive e di proposta su specifici ambiti dell’attività
dell’Amministrazione, in particolare nella fase di predisposizione dei provvedimenti che attengono le materie di loro
interesse”;

Viste la deliberazioni di Consiglio Comunale:

• 196/2014 con la quale veniva Istituita la Consulta per l'integrazione delle persone in situazione di
handicap e delle loro famiglie e ne venivano approvate le modalità organizzative;

• 18/2019 con la quale veniva approvata la modifica delle modalità organizzative della Consulta
Comunale per l'integrazione delle persone in situazione di disabilità e delle loro famiglie;

Dato atto che l'art. 4 della succitata deliberazione 196/2014 prevede la composizione della Consulta, come di
seguito indicato:

1) due rappresentanti (uno effettivo e uno supplente) per ciascuna Associazione, che ogni organismo
indicherà quali “referenti”;

2) Sindaco o suo delegato;
3) un consigliere di maggioranza e uno di minoranza.

Dato atto altresì che:
– con Deliberazione di Giunta Comunale 452 del 06/12/2018 recante “Garante per la Disabilità –

Istituzione e riorganizzazione del sistema di partecipazione, integrazione e tutela delle persone con
disabilità”, è stata istituita la figura del Garante per la disabilità, dando mandato, con riferimento alla
Consulta di cui trattasi, alla Direzione Affari Generali di provvedere ad attivare la procedura di modifica
del “Regolamento sulle modalità organizzative della Consulta comunale per l'integrazione delle persone
in situazione di handicap e delle loro famiglie, approvato con deliberazione CC. 196/2014;

– con Deliberazione del Consiglio Comunale 18 del 14/2/2019 recante “Consulta comunale per
l'integrazione delle persone in situazione di disabilità e delle loro famiglie – Modalità organizzative.
Modifica. Approvazione” è stato modificato il regolamento approvato con atto CC n. 196/2014, in
particolare all'art. 4, dove è stato inserito, tra i componenti della Consulta, il Garante per la disabilità;

Acquisito il parere favorevole in ordine alla regolarità tecnica ai sensi dell’art. 49, comma 1, del D.Lgs. n. 267
del 18/08/2000;

Ritenuto di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi dell'art. 134, comma 4, del D.
Lgs. 267/2000;
Preso atto della discussione di cui al verbale in atti;

DELIBERA

• di nominare, ai sensi dell’art.4 “Composizione della Consulta” della DCC n. 18 del 14/02/2019, per



le motivazioni esposte in premessa esposte, quali rappresentanti del Consiglio Comunale:

– Consigliere di Maggioranza - Sig.ra PARRI Chiara
– Consigliere di Minoranza - Sig.ra FERRETTI Anna

• di dichiarare la presente Deliberazione, con votazione separata, immediatamente eseguibile ai sensi
dell'Art. 134 comma 4 del D. Lgs. 267/2000, al fine di consentire gli adempimenti conseguenti.



Dichiarata aperta la discussione intervengono:

- Cons. ARMINI Silvia (propone per la maggioranza il Consigliere PARRI Chiara) - omissis;
- Cons. MAZZARELLI Giulia ( propone per la minoranza il Consigliere FERRETTI Anna) - omissis;

Non essendovi alcun altro intervento il Presidente pone in votazione la deliberazione con il seguente esito:

Presenti e Votanti n. 31
Voti Favorevoli n. 31

Il Presidente proclama l'esito della votazione in base al quale la deliberazione è approvata.

Il Presidente pone ora in votazione la immediata eseguibilità della deliberazione con il seguente esito:

Presenti e Votanti n. 31
Voti Favorevoli n. 31

Il Presidente proclama l'esito della votazione in base al quale la deliberazione è approvata anche in ordine alla
immediata eseguibilità.

-_-



Letto, confermato e sottoscritto:

Il Presidente del Consiglio
f.to CIACCI DAVIDE

Il Segretario Generale
f.to NARDI GIULIO

COPIA CONFORME ALL’ORIGINALE PER USO AMMINISTRATIVO

Il Segretario Generale
NARDI GIULIO

Siena, lì 16/11/2023

ATTESTAZIONE DI IMMEDIATA ESEGUIBILITA’

Il sottoscritto, visti gli atti d’ufficio,
A T T E S T A

che la presente deliberazione è stata dichiarata immediatamente eseguibile a norma dell’art. 134, c.4 del T.U.E.L.
D.Lgs. n.267/2000.

f.to NARDI GIULIO

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto responsabile del servizio delle pubblicazioni aventi effetto di pubblicità legale, visti gli atti d’ufficio;
Visto lo statuto comunale,

A T T E S T A
che la presente deliberazione è stata pubblicata, in data odierna, per rimanervi per 15 giorni consecutivi nel sito web
istituzionale di questo Comune accessibile al pubblico (art. 32, comma 1, della legge 18 giugno 2009, n. 69) ed è stata
compresa nell’elenco, in data odierna, delle deliberazioni comunicate ai capigruppo consiliari (art. 125, del T.U. n.
267/2000).

Siena, lì 16/11/2023
Il Segretario Generale
f.to NARDI GIULIO

_______________________________________________________________________________________________
Il sottoscritto, visti gli atti d’ufficio,

A T T E S T A

che la presente deliberazione è stata pubblicata nel sito web istituzionale di questo Comune per quindici giorni
consecutivi dal 16/11/2023

Siena, lì 16/11/2023

Il Messo Comunale
Gorelli Mauro


